INFORMACION CURRICULAR
Nombre del servidor publico:

Pérez Ledn Suemi

Fecha de alta en el cargo: 19 agosto 1999 Clave o Nivel de Puesto Vil

Denominacion del puesto; Jefe de Materia

rTatiiiudy

Denominacidn del cargo:

Jefa de materia del Area de Biologia

Area de adseripeién:

Departamento de Docencia y Apoyo Académico

Ohjetivo del puesto
Coadyuvar mediante la definicién y la renovacion periodica de los planes y programas, la actualizacion y profesionalizacion del docente, y |a disposicion
de apoyos didacticos, el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje, que conduzea a la excelencia académica de los alumnos.

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por |a autoridad competente; ; No
Escolaridad (Niveles concluidos y comprobahles ep su caso con Titulo y Cédula Profesional): Maestria

Nombre de |a carrera: Licenciatura en Biologia

1.- Maestria en Educacion y Desarrollo Humano
2.- Diplamado en Biologia Aplicada.
3.- Diplomado en Planeacidn Didactica Aplicada a los Contenidos del Bachillerato General.
4.- Diplomado en Liderazgo, Calidad y Competencias Direclivas.
! Estudlos 5.- Diplomado en Evaluacién de Aprendizajes con un enfoque Constructivisia y Basado en Competencias.
complementarios: 6.-Diplamado del Programa de Actualizacidn y Profesionalizacion Directiva.
7.-Diplomado Habilidades Digitales para la docencia.
8.- Diplomado en implementacién de ciencias naturales enfocadas a los ecosistemas.
9.- Diplomado en sostenibilidad para la ensefianza transversal en la Educacidn Media Superior.

Experlencia profesional (Indicar tres tltimos empleos)

g N Denominacidn de la empresa o institucion Campo de experiencia

Empleo 1. (mds antigio)
PERIODO (Mes / Afio) Secretaria de Medio Ambiente, Recursos

Maturales y Pesca (SEMARNAP).

Inicio 03 1997 Cargo o puesto desempefiado Ciencias agrarias: produccién animal. Crias, nutricién, piscicultura.
Conclusion |05 1999 Auxiliar del Proyecto
Empleo 2 Denominacién de la empresa o institucidn Campo de experiencia

PERIODO (Mes / Afio)

Inicio Cargo o puesto desempefiado

Conclusion

Denominacidn e la empresa o institucion Campo de experiencia

Empleo 3. (mas reciente)
PERIODO (Mes / Afia)

Inicio Cargo o puesto desempefiado

Conclusidn

Infarmacion adicional
Se anexa listado de cursos obtenidos, cursos impartidos, experiencia académica y participaciones como: jurado, congresos, etc.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE

Area respansahle que genera, posee, publica y/o actualiza la informacion: (A DIRECEION ADMINISTRATIVA
COLECIO DE
Nombre eompleto y firma 4 .
e BACHILLERES

DEL ESTADO DE
QUINTANA RDO 1
DIRECCION ACADEMICA




